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社会福祉法人藤の実会

理事長　並木　正芳

　陽春の候、皆様におかれましては益々ご清祥のこととお慶び申し上げます。

　利用者の皆様及び関係機関の皆様には、昨年度は大変お世話になり誠にありがとうござ

いました。

　さて、当法人では、令和7年度を迎えるにあたり、法人内事業所の組織体制の大幅な変

更を行いました。これまでの運営方針を基盤とし、新たな体制でさらなる福祉サービスの

向上、事業所間の連携強化、業務の効率化を図り、利用者の皆様の安心と安全、生活の充

実感を高められるよう事業運営に努めて参ります。

　法人全体の状況に目を向けますと、今年度は令和2年4月に開所の通所事業所「きらめき」

が5周年を迎えました。きらめきは運動をメインとした生活介護事業所として、身体機能

の維持・向上に取り組んでいます。今後も、法人内外の事業所と連携を図り、より多くの

利用者の方にご利用いただき、健康促進の一助を担えたらと思います。また、令和7年10

月には法人設立40周年の節目の年となります。長きに渡り法人運営にご協力いただいてお

ります関係機関の皆様に感謝を申し上げますとともに、引き続き地域福祉の発展を目指し

取り組んでいく次第であります。

　職場環境においては、支援現場における業務効率化を目的に、支援記録システムをとこ

ろざわ学園、ぷらす、所沢市立はばたきに導入いたしました。記録業務にかける時間を短

縮することにより、今まで以上に職員が利用者の皆様と接する時間を確保することができ、

さらなる質の高いサービスに繋がると考えております。社会情勢を鑑みても業務の効率化

を図る上でＩＴ機器の導入は欠かせません。今後も組織全体の状況を見極め、よりスピー

ディで効率的な活用を模索して参ります。

　地域への働きかけについては、暮らしの相談事業、あんしんセーフティネット事業、地

域小中学校への福祉体験活動の場の提供など地域貢献活動を引き続き行い、地域福祉の推

進に努めていきます。地域ニーズを的確に捉え、より一層地域社会の期待に応えられるよ

う、役職員一同力を合わせて精進して参ります。

　令和7年度におきましても、利用者の皆様及び関係機関の皆様には、今まで以上のご指

導とご鞭撻を賜りますようお願い申し上げ、新年度のご挨拶とさせていただきます。

� 令和7年4月吉日

新年度のご挨拶
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〇受託開始日　平成２３年４月１日　
利用定員60名（生活介護50名・就労継続支援B型10名）
○はばたきの様子

　施設内は大きな吹き抜けがあり開放的で明るく、裏庭もあ
ります。災害時に備えかまどベンチが２つ、東屋を設置して
おり、のんびりと過ごせる空間となっています。定員数は60
名と多いですが、広い空間にそれぞれ自分の居心地の良い場
所がありほのぼのとした事業所です。
〇事業所の魅力・PR

　はばたき30周年を迎えました。季節ごとの行事や活動を通
して利用者のみなさんと楽しいを共有しています。また、利
用者の得意なこと、個性を活かした個別支援の実施。利用者
の描いた絵をプリントし、かわいいキッズ服も作っています。

藤の実会事業所紹介第3弾です。今号の97号では、
通所事業所3施設を紹介します。

　平成26年4月1日　生活介護事業開所
　平成27年4月1日　就労継続支援B型事業開所

○かがやきの様子

　かがやきでは、特に仕事をする事に力を入れて
います。皆さんの持っている力を最大限に引き出
し、仕事をする事でやりがいに繫げられるよう
日々、励んでいます。また、仕事以外でも季節に
応じたイベント(利用者部会・夏を楽しむ会・日
帰り外出・クリスマス会・作業報告会)も開催し
ています。
〇事業所の魅力・PR

　かがやきの就労B型では焼き団子、磯辺、みた
らし団子、餡団子、オリジナル商品かがやきの製造、
販売を行っています。毎朝、所沢市役所、物産館
への納品も行っています。ぜひ皆様ご試食を！

令和２年４月開所　生活介護20名

○きらめきの様子

　建物は、もともと飲食店だったこともありレト
ロな外観です。交通量の多い下富の交差点にあり、
外はにぎわっていますが、それ以上に事業所内も
活気に溢れています。
○事業所の魅力・PR

　運動活動がメインとなり「音」と「声」と「笑」
にあふれたとにかく活気ある事業所です。少人数
制とゆとりのある事業所空間を魅力に感じてくだ
さっている利用者も多いです。令和7年度5周年
を迎え、より利用者の方の個別ニーズに応えてい
けるよう支援に努めます。

藤の実会事業所紹介～通所事業所～藤の実会事業所紹介～通所事業所～
所沢市立はばたき所沢市立はばたき

かがやきかがやき きらめききらめき
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令和７年度社会福祉法人藤の実会事業計画
　社会福祉法人藤の実会では、障害者支援施設２施設、通所事業所３事業所、グループホーム２事業
所、相談支援事業所、日中一時支援事業所、生活サポート事業所の10事業所を運営しております。
令和７年度も引き続き地域ニーズに応えられるよう取り組んで参ります。

メインテーマ：「利用者支援の楽しさ発信」

●法人の課題：利用者・地域の要請に応える
●令和7年度の目標：第4次中長期計画の推進
★中長期計画：第4次法人中長期計画の推進
　　　　　　　◇中長期的な職員賃金体系の見直し継続
　　　　　　　◇法人設立40周年記念行事の開催
★人材育成：人材育成および定着促進、積極的な人材の確保、働き続
　　　　　　けられる職場環境の整備、採用計画推進
★法人組織力の強化：事故防止体制の強化、防災体制の強化、感染症対
　　　　　　　　　　策および体制の強化、地域貢献および連携推進

メインテーマ：「自分の想いを伝えよう」

●中長期の課題：意思決定支援の確立
●令和7年度の目標：意思決定支援の理解を深める
★施設入所支援：快適で安心できる生活の提供
★生活介護事業：安定した日中活動の提供
　　　　　　　　職員全体での日中活動の実施
★短期入所事業：緊急性の高い利用者及び新規利用者の受入
★居住環境、支援環境の向上

メインテーマ：「元気！ハツラツ！」

●中長期の課題：健康維持（身体機能維持、精神衛生）
●令和7年度の目標：意思決定支援推進による心身の充実 
★施設入所支援：安心・快適な暮らしの提供 
★生活介護事業：日中活動の充実 
★短期入所事業：円滑な利用受入れ
★高齢利用者のための健康維持支援のスキルアップと対策
★地域交流の推進

法人本部

指定障害者支援施設指定障害者支援施設

ぷらす

ところざわ学園

法人本部

ぷらす
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メインテーマ：「相乗効果 （共通認識を持ち、 目的を達成する）」

●中長期の課題：安定した活動提供・施設の老朽化
●令和7年度の目標：気持ち新たに、基礎を再確認。
★活動支援：季節ごとの施設行事の充実と楽しみの共有。
　安心・安全な活動提供：維持継続
★環境：活動環境の整備
★健康管理：健康面に配慮した主食提供（玄米食：週2回）、
　　　　　　ラジオ体操の実施（週2回以上）

メインテーマ：「更なる地域への連携強化」

●中長期の課題：施設外就労への意識改革
　　　　　　　　利用者特性（強み）を活かした作業の構築
●令和７年度の目標：施設外作業（就労）への意識定着
　　　　　　　　　　内職作業へのチャレンジ
★活動支援：新規下請け作業の検討
　　　　　　団子製造、販売マニュアルの見直し
　　　　　　活動公開日の実施
★環境：質の高い福祉サービスの継続「満足度調査の実施」

メインテーマ：「おかげさまで５周年」

●中長期の課題：施設情報の発信と新規利用者の確保 
●令和７年度の目標：個別ニーズ対応の充実 
★活動支援：ポスティング、内職、ダンス、エクササイズ、
　　　　　　メディテーション、行事の充実
★健康管理：機能維持のための個別運動プログラム、
　　　　　　肥満傾向対策、行動障害へのアプロ―チ

メインテーマ：「他機関との連携の強化(ネットワークの構築)」

●中長期の課題：相談支援体制の強化を図る
●令和7年度の目標：相談支援業務の円滑な遂行及び質の向上
★サービス等利用計画：相談支援の質の向上にむけた、連携強化
★所沢市障害者相談支援事業：制度の啓発活動の推進
★埼玉県障害児等療育支援事業：他機関との連携の強化に基づいた支援
★人材育成：さぽっとの課題に沿った研修への参加

指定障害
福祉サービス事業所

指定障害
福祉サービス事業所

所沢市立はばたき

指定障害
福祉サービス事業所

指定障害
福祉サービス事業所

きらめき

指定相談支援事業所指定相談支援事業所

さぽっと

所沢市立はばたき

かがやき

きらめき

さぽっと
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メインテーマ：「強みを伸ばす」

●中長期の課題：自立支援の充実
●令和7年度の目標：出来ることを増やそう 
★充実した生活の実現：生活面での不足品の購入 
　　　　　　　　　　　買い物支払い時のスキル向上、外出先での
　　　　　　　　　　　マナー・ルール
★職員のスキルアップ：意思決定支援、虐待防止研修、身体拘束適
　　　　　　　　　　　正化に伴う研修、感染症に関する研修・訓練、
　　　　　　　　　　　災害時の対応に伴う研修・訓練

メインテーマ：「健康で充実した生活を送ろう」

●中長期の課題：安定した運営体制の構築
●令和７年度の目標：支援スキルの向上（計画的な研修と実践）
★入居者主体の支援：一人一人の生活スキルに応じた自立・自律支援 
★余暇支援の充実：誕生日会の実施、ふじいろと連携した休日の余暇
　　　　　　　　　外出の充実、季節に応じたイベントの開催
★職員全体のスキルアップ：市内のネットワーク会議への参加、
　　　　　　　　　　　　　計画的な研修と訓練の実施（虐待防止・
　　　　　　　　　　　　　権利擁護研修、防災、感染対策）

メインテーマ：「いろいろなことを体験しよう！」

●中長期の課題：今後の藤の実会のサービス利用につながる利用者を
　　　　　　　　増やす。
●令和７年度の目標：利用者が「行ってみたい」「また来たい」と
　　　　　　　　　　思えるような事業所を目指す。
★個々の利用者の発達や精神状況（学齢期～青年期）に応じた支援
　季節に合わせたイベント、個々にあった体験活動や外出活動の実施
★活動支援：関係機関との連携、広報活動の継続

メインテーマ：「新たな楽しみを発見しよう！」

●中長期の課題： 事業所情報発信と安定した運営体制構築
●令和7年度の目標： ニーズに合わせた情報提供
★利用者へのアセスメント強化、ニーズに副った情報提供、
　利用者特性、希望に副ったサービスを提供する
　（プール、映画鑑賞、カラオケ、ランニング、食事外出）
★障害児（者）生活サポート事業実施：目標年間利用（750時間）
★福祉有償運送の実施：目標利用回数（650回）
★移動支援事業実施：目標年間利用（800時間）

外部サービス利用型指定
共同生活援助事業

外部サービス利用型指定
共同生活援助事業

所沢市立ゆきわり草

所沢市障害児(者)
日中一時支援事業所

所沢市障害児(者)
日中一時支援事業所

ほるん

生活サポート事業生活サポート事業

ふじいろ

所沢市立ゆきわり草

ケアホームふじのみ

ほるん

ふじいろ
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本部 ところざわ学園 ほるん さぽっと 所沢市立はばたき 所沢市立ゆきわり草 ケアホームふじのみ かがやき きらめき ふじいろ ぷらす 法人合計

就労支援事業収入 0 0 0 0 3,000 0 0 2,600 0 0 0 5,600 

障害福祉サービス等事業収入 0 407,300 2,290 19,714 181,247 19,023 107,108 70,500 41,150 4,900 279,600 1,132,832 

生活困窮者相談支援事業収入 0 0 0 50 0 0 0 0 0 0 0 50 

借入金利息補助金収入 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 

経常経費寄附金収入 150 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 150 

受取利息配当金収入 10 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 10 

その他の収入 0 975 0 10 3,170 1 0 600 350 0 800 5,906 

施設整備等補助金収入 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 

施設整備等寄附金収入 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 

設備資金借入金収入 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 

固定資産売却収入 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 

積立資金取崩収入 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 

拠点区分間繰入金収入 39,000 0 7,000 7,200 0 0 0 0 7,900 0 0 61,100 

当期収入合計 39,160 408,275 9,290 26,974 187,417 19,024 107,108 73,700 49,400 4,900 280,400 1,205,648 

前期末支払資金残高 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 

収入合計 39,160 408,275 9,290 26,974 187,417 19,024 107,108 73,700 49,400 4,900 280,400 1,205,648 

人件費支出 1,090 224,900 8,660 24,039 121,141 15,517 82,429 53,210 39,771 4,500 183,414 758,671 

事業費支出 900 63,875 266 291 24,600 477 2,070 9,650 4,544 220 44,422 151,315 

事務費支出 2,090 66,474 364 2,330 32,950 2,880 8,831 5,140 3,500 180 14,300 139,039 

就労支援事業支出 0 0 0 0 3,000 0 0 2,600 0 0 0 5,600 

生活困窮者相談支援事業支出 0 0 0 50 0 0 0 0 0 0 0 50 

支払利息支出 0 0 0 0 0 0 486 0 39 0 1,746 2,271 

設備資金借入金元金償還支出 0 0 0 0 0 0 6,592 0 1,056 0 8,292 15,940 

固定資産取得支出 0 226 0 0 226 0 0 0 0 0 226 678 

積立資産支出 0 3,000 0 264 1,500 150 700 600 490 0 2,000 8,704 

拠点区分間繰入金支出 22,100 29,000 0 0 0 0 0 0 0 0 10,000 61,100 

当期支出合計 26,180 387,475 9,290 26,974 183,417 19,024 101,108 71,200 49,400 4,900 264,400 1,143,368 

予備費支出 12,980 20,800 0 0 4,000 0 6,000 2,500 0 0 16,000 62,280 

支出合計 39,160 408,275 9,290 26,974 187,417 19,024 107,108 73,700 49,400 4,900 280,400 1,205,648 

自　2025年　4月  1日
至　2026年　3月31日

（単位　千円）

令和7年度　社会福祉法人藤の実会　各事業当初予算
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3/26（水）納会を行い、保護者会のご協力のもと午前中はふれあい動物園、15種類、35頭の動物が遊
びに来てくれました♪エサやり体験や動物たちと触れ合いなど貴重な時間を過ごしました。
昼食はタコライス・ケバブ、ポテトサラダ・洋風卵焼き・パンプキンスープ・ヨーグルトゼリーと
イベントらしい昼食でした！
午後は異動職員の挨拶、スライドショー鑑賞の後、キッチンカーのクレープ屋さんが来てくれました。
保護者の皆様にもご参加・ご協力いただき、ありがとうございました。
令和6年度もいろいろな思い出がたくさんありました。令和7年度も新しい出会いとともに、たくさんの
思い出を作って行きたいと思います。利用者も職員も笑顔で溢れるように職員一同頑張ってまいります。
令和7年度もよろしくお願いいたします。

4月より施設長になりました涌井
です。グループホーム、通所事
業所とこれまでの経験を活かし、
皆さんが安心して生活出来る施
設運営に努めてまいります。よ
ろしくお願いします。

施設長　涌井　勝敬

ところざわ学園納会ところざわ学園納会
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令和６年度最後の行事、納会を行いました。
午前中は移動動物園がぷらすにやってきました。うさぎやモルモットを
膝の上に乗せて触れ合ったり、ヤギに餌やり体験をしてみたりと、動物
との触れ合いを楽しみました。また、スライドショーで１年を振り返り
旅行や新年会等の写真で盛り上がりました。
午後は、以前好評だったケーキバイキング。好きなケーキを選び、ゆっ
たりとお茶の時間を楽しみました。保護者の皆様、ご協力いただきあり
がとうございました！

令和7年度のぷらすのテーマは「元気！ハツラツ！」です。
運動時間を増加できるよう日中活動の充実を図り、適切な食事提供を
実施することで利用者の皆さんの健康維持・向上に努めます。

施設長　本坂　朗敬

障害者支援施設　障害者支援施設　ぷらすぷらす

ぷらす施設長からのご挨拶ぷらす施設長からのご挨拶
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指定障害福祉サービス事業所指定障害福祉サービス事業所

3月28日（金）に1年の締めくくりとなる納会を行
い、1年間の労をねぎらいました。
午前は各グループの売上報告、利用者の皆さんと
職員の来年度の抱負の発表、皆勤賞の利用者さん、
異動・退職職員の紹介・挨拶を行いました。売り
上げ報告では各グループ代表の利用者が、緊張し
ながらも元気よく発表を行っていました。
異動・退職職員の紹介・挨拶では、異動・退職職
員が今までの思い出や感謝の気持ちを伝える様子
を皆さん静かに聞いていました。お楽しみの昼食
は「ジョイズボックス」のお弁当を注文。「オムラ
イス、ハンバーグ、エビフライ弁当」「カレー、生
姜焼き、エビフライ弁当」「ロコモコ、生姜焼き弁
当」の3種類あり、中でも1番人気は「オムライス、
ハンバーグ、エビフライ弁当」で皆さん笑顔で召
しあがっていました。午後はビンゴ大会を行い大
盛り上がり！保護者会よりデザートキッチンカー

「ショコラCAFÉ」のクレープを手配していただき、
保護者の皆様ありがとうございました。4種類の中
から1つを選び良いデザートタイムになりました。

令和7年度のはばたきのメインテーマ「相乗効果」を念頭におき、
職員1人1人の力が大きな支援力となるよう一丸となって、利用者
支援に取り組んでいきたいと思います。

所沢市立はばたき施設長あいさつ

納会特集

施設長　荻野　司
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3月26日、ぷらす地域交流スペースをお借りし、
作業報告会を行いました。午前中は身体を動かす
レクリエーションを楽しみ、午後はケーキや軽食
を食べながら、今年度の売上報告会を行いました。
今年度もみんなで力を合わせ、たくさんの売り上
げを達成する事が出来ました。来年度に向けての
励みとなり、またみんなで頑張っていきたいと思
います。日頃より皆様のご支援ありがとうござい
ます。

かがやきのメインテーマは「更なる地域への連携
強化」です。団子製造・販売や内職作業等を通じ
て地域と繋がり、皆さんが輝けるよう取り組んで
まいります。
よろしくお願いいたします。

作業報告会作業報告会

管理者　栗原　志乃

ケーキバイキング！！
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5年目を迎える　きらめき　更なる個別ニーズに合わせた運動
プログラムの充実を図り、地域社会で「きらりと光る」存在を
目指して、職員一同力を合わせて精進いたします。ご指導ご鞭
撻よろしくお願いいたします。

きらめき管理者　篠﨑　広志

令 和 ７ 年 度 挨 拶

納   会    保   護    者   交   流   会

３月21日一年間にわたるキラリンピック大会を締めくくる最終種目は、保護者の皆様に
審査員をお願いしたアーティステックダンス３か国対抗戦！スライドショー、音楽や装
飾とともに大いに盛り上がりました。昼食も保護者の方にご協力いただき、サプライズ
唐揚げパーティ！！！利用者、保護者の皆様一年間お疲れ様でした。

唐揚げとエビフライ
美味しい♪

メダルとったぞ～ !
やったー☆
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3月15日（土）令和6年度の納会を行いました。
夕食では、皆さんからのリクエストをバイキング形式で
提供し、自由におかわりをしながら「カレーまだある？」

「トンカツとポテトが美味しい」と嬉しそうに話してい
ました。1年間を振り返りながら、来年度の目標や、異
動職員からの挨拶があり、色々な話をしながらワイワイ
と楽しい会になりました😊
またやりたい！という声もあり、休日を楽しく過ごして
いただけるよう、次回も考えていきたいと思います！！

ケアホームふじのみの管理者となりました、綾部美由紀と申します。
ケアホームふじのみが皆様にとって安心して楽しく暮らせる場所であるよう、利用者
一人一人に寄り添い、職員一同努めてまいります。どうぞよろしくお願いいたします。

令和７年度のゆきわり草は「出来ることを増やそう」を目標に、皆さんがより充実
した生活を実現出来るよう取り組んでまいりますので、よろしくお願いいたします。

春の暖かさを感じる今日この頃。上の写真は、誕生日会の一コマです。

ハッピーバースデーの歌に皆さん笑顔になり、美味しそうにケーキを食べていました。

誕生日を皆さんでお祝いすることで、一体感が高まりケアホームの絆も深まっています。

ケアホームふじのみ　
管理者　綾部　美由紀

所沢市立ゆきわり草
管理者　涌井　勝敬
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ライト・イット・アップ・ブルー所沢　2025

３月のある日。みんなで公園へ春探しに出発！「たんぽぽ」や「もくれん」など
春の花や植物を見つけて、季節の移り変わりを感じることができました。４月を迎え、
ほるんにも新しい仲間が増えドキドキわくわく。新たな出会いに心が弾みます。
今年度もほるんで皆さんのたくさんの笑顔に出会えるよう活動してまいります。

　4/2世界自閉症啓発デー・4/2 ～ 4/8発達障害啓発週間についてお伝えいたします。
　今年も航空公園駅前広場にてYS-11機をブルーに点灯するイベントへ参加させていただきまし
た。また、今年は発達障害の特性の理解と関わり方についての講演会も同日に開催され、さぽっと
も参加し学ばせていただきました。
　発達障害をお持ちの方や、ご家族からの相談があった時に、今回学んだ事を意識し相談支援の充
実につながればと考えております。

令和６年度後期より、新たに強力な２名の職員
（左記写真）が入職いたしました。
令和７年度は「他機関との連携の強化（ネット
ワークの構築）」をメインテーマに、相談支援業
務の円滑な遂行及び質の向上を図って参ります。
これからも相談支援体制の更なる充実を図れる
よう、職員一同力を合わせて日々の業務に当たっ
て参ります。
これからもよろしくお願いいたします。

今年度のほるんのメインテーマは“いろいろ
なことを体験しよう”です。皆さんと過ごす
時間の中で、私たちも皆さんと一緒に成長でき
るよう新たなことにもチャレンジしていきた
いと思います。安心して楽しく過ごせる環境
を整えながら、自分らしくのびのび
と過ごしていただける居心地の
良い場所になるよう今年度もより
一層丁寧な支援を心がけて
まいります。

管理者　渡邉　紀代子

管理者　松本　弘梅澤（左）、西岡（右）
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生活サポート事業「ふじいろ」は、利用
者ニーズに副いながら有意義な時間を過
ごせるようサービス提供にあたっており
ます。皆様の笑顔が明日の活力になり、
職員は毎日元気に頑張っております！よ
り一層皆様に喜んで頂けるサービスを提
供してまいります。

　令和7年2月3日に令和6年度介護技術研修を実施しました。秋
草学園福祉教育専門学校 齊藤先生を講師としてお招きし、介護
技術（衣類の着脱、ボディメカニクス）に関する講話、実技の
ご指導をいただきました。
　今回の研修で得た知識を日々の支援に活かせるよう、今後も
職員一同介護技術の習得に努めていきたいと思います。

安心・安全の防災の専門店

管理者
山口　剛

生活サポート　ふじいろ

令和7年度のご挨拶

～　介護技術研修報告　～～　介護技術研修報告　～
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新任職員　紹介

編

集

後

記

編

集

後

記

　私たちの社会を取り巻く状況は少子高齢化、国際情勢の混迷、自然災害、物価高と

先が見通せない激動の時代に入っていると思われます。

　今年度も職員一同力を合わせて、一人一人の利用者の個性を大切にする藤の実会の

伝統を大切にしながら、藤の実会の新時代を築いて行ければと思います。

　私も30年目になりますが「今、この瞬間を」大切に「錆びない、老けない」をモットー

に学び続けて行こうと思います。　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　

（H.S）

藤の実会では正規職員、契約職員、非常勤職員、合わせて150名を超える職員が働いています。
新年度を迎え、新たに入職した職員を紹介します。

所沢市立はばたき（支援員）

福
ふく

永
なが

　大
だい

稀
き

利用者の皆様と共にたくさん
の思い出を創り上げて行きた
いです。趣味はゲームと運動
です。

ぷらす（支援員）

　飯
いい

田
だ

　宏
ひろし

　

利用者の皆様と明るく同じ時
間を過ごせたらと思います。
よろしくお願します。特技は
音楽演奏することです。

ぷらす（看護師）

原
はら

　恭
きょうこ

子

健康管理や感染予防に努めな
がら皆様と健やかに過ごせた
らと思います。趣味は電車に
乗って美味しいものをみつけ
にいくことです。

ぷらす（支援員）

荒
あら

井
い

　秀
ひで

夫
お

定年後2年間の学校生活を経
て福祉の道へ。色々なことを
覚え頑張ります。趣味は登山
です。

所沢市立はばたき（支援員）

渡
わた

邊
なべ

　祥
しょうた

太

福祉の仕事は初めてですが、
1日でもは現場に慣れるよう
取り組みます。趣味はラーメ
ン巡り、特技はハンドボール
です。

ところざわ学園（支援員）

加
か

藤
とう

　桂
けい

一
いち

障害者ボランティアの経験を
生かし利用者の皆様と楽しく
関われたら思います。趣味は
軽登山、バイク、特技は家事
です。
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